
學校：新會商會陳白沙紀念中學  

本校已清楚明白運用「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已充分諮詢教師

的意見，就使用有關津貼，訂定了以下 2024-25學年 

計劃 : 

項目 計劃詳情 時間 財政預算 成功準

則 

(量度標

準) 

負責人 

 

為老師

創造空

間，以

照顧學

生不同

的學習

需要 

 

⚫ 減輕老師

非教學工

作 

⚫ 協助組織

各項校內

校外學術

活動及比

賽 

⚫ 課後支援

學生學習

需要 

⚫ 及協助處

理電腦文

書工作 

 

09/2024-

08/2025 

  
 

一位教學/行政助

理全年薪金及強

積金 

 

$21,000X1.05X12

個月 

=$264,600 

 

 

 

 

 

85%老師

認為教

學助理

能減輕

他們的

非教學

工作，

並滿意

他的工

作態度

和表現 

 

副校長 

10/2024-

12/2024 

一位兼職導師 

$12,000X1.5個月 

=$18,000 

2024-2025年預計支出：$282,600 

2024-2025年預計撥款：$602,118 


