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新會商會陳白沙紀念中學 

2022-2023學校周年發展計劃 

 

關注事項一：深化電子學習，穩固學業根基 

策略 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

1.1 完善校內網絡設備，建立網上學習

平台，加強 Google Classroom, 

Teams 及 iTeach 學習平台的使用。 

全年 1. 完善校內網絡設備，成功建

立網上學習平台。 

2. 學生可透過網上提交功課、

進行測驗及練習，也能透過

網上影片、學習片段進行自

習和延伸學習。 

3. 各科逐步使用網上學習平台

優化教學效能。 

1. 教師日常觀察 

2. 科組會議紀錄 

3. 持份者問卷調查 

1. 各科主任 

2. 資訊科技組 

3. 教務組 

 

 

1.2繼續於各級各科深化自主學習，鼓 

   勵積極求學，重視考測前全校留 

   校溫習及自修計劃。 

 

全年 1. 課堂上，學生開始多使用

iPad 進行電子學習。 

2. 課後設立網課/實體課功課獎

懲制度，因欠功課而留堂的

人數逐漸減少。 

3. 初中、高中同學均參與自修

計劃，進行延伸學習。 

1. 教師日常觀察 

2. 統計留堂或參與自

修計劃人數 

3. 科組會議紀錄 

 

1. 各科主任 

2. 訓導組 

3. 教務組 

4. 學生事務組 

 

  

1.3 為全校各級於每循環週安排一節

跨課程閱讀課，提升同學的中、

英語文能力，並加強高階思維訓 

    練。  

全年 1. 學生積極參與校內外閱讀獎

勵計劃。 

2. 學生借閱圖書紀錄有提升。 

3. 學生在閱讀課除了閱書，還

成功進行好書介紹及分享。 

1. 統計使用圖書館人

數、參與閱讀活動

人數及學生借書

量。 

2. 科組會議紀錄 

1. 圖書館主任 

2. 中英通科主任 

3. 閱讀推廣組 
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1.4 推動學術週、學科午間活動、專題 

   講座及比賽，建構愉快校園學術 

   氛圍。 

全年 1. 主要科目及跨科協作成功舉

辦相關學術周。 

2. 學生投入參與活動。 

1. 教師日常觀察 

2. 科組會議紀錄 

3. 學生活動及比賽表

現 

4. 學生回饋 

1. 各科主任 

2. 教務組 

3. 聯課活動組 

 

1.5 繼續同儕觀課及共同備課，透過 

   公開課為老師創造交流及反思機 

   會。 

 

全年 1. 各科於每學期進行最少一次

共同備課及同儕觀課。 

2. 完成公開課觀課及評課，老

師回應正面。 

1. 科組會議紀錄 

2. 持份者問卷調查 

 

1. 各科主任 

2. 副校長 

3. 教務組 

4. 教師培訓組 

 

 

 

關注事項二：打造雙語學府，擴闊學生視野 

策略 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

2.1 配合語文微調政策，初中數學、 

   科學 EMI，各科加入英語教學元 

   素，開展課後提升班；高中科目 

   以英語為主，中文為副，積極為 

   學生未來升學就業鋪路。   

全年 1. 成功調撥資源幫助學生提升英

語能力。 

2. 各科加入英語教學元素達 

20-25%。 

3. 超過 70%同學在測考中達到

中上水平。 

1. 統計各科加入英語

教學元素的比例 

2. 監察各科教學進度

表及考測試卷 

3. 觀課 

4. 科組會議紀錄 

1. 英文科科主任 

2. 相關科主任 

3. 教務組 

1. 師友英語

導師 

2. 校外外籍

英語老師 

2.2 與 AFS (國際文化交流)合作，每 

   年安排一位外籍學生到校就讀， 

   與本校同學交流，並由本校學生 

   家庭照顧。 

全年 1. 成功申請外籍學生到校就讀

一年。 

2. 學生積極參與英語活動，英

語溝通能力有所提升。 

3. 各持份者對外籍學生的表現

回應正面。 

1. 教師日常觀察 

2. 科組會議紀錄 

3. 持份者問卷調查 

1. 英文科科主任 

2. 聯課活動組 
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2.3 於資源充足及疫情緩和的情況下 

   繼續舉辦「衝出香港」遊學活動， 

   為師生提供外出學習的機會。 

全年 1. 成功舉辦「衝出香港」活動

或本地學習體驗活動，學生

投入參與，有顯著學習成

果。 

2. 各持份者對活動回應正面。 

1. 出外考察次數及

參與人數統計 

2. 學生回饋 

3. 科組會議紀錄 

4. 情意及社交表現

評估(APASO)問

卷 

1. 境外學習組 

2. 德育、公民及

品德教育組 

3. 公民及社會發

展科科主任 

1. 全方位學

習津貼 

2. 公民及社

會發展科 

津貼 

2.4 利用電子平台(例如：Whatsapp)， 

   發放校內外比賽或活動資訊，並 

   鼓勵同學參加。  

全年 1.  電子平台(例如：Whatsapp)， 

    有效發放比賽或活動資訊。 

2.  學生積極參與活動和比賽。 

1. 教師日常觀察 

2. 全年學生活動紀錄 

3. 學生活動及比賽表 

   現 

4. 科組會議紀錄 

1. 各科主任 

2. 聯課活動組 

 

 

2.5 維持四社活動的質量，以四社比 

   賽帶動校園文化，同時訓練更多 

   同學擔任早會、週會、典禮及活動 

   司儀。 

全年 1. 成功舉辦四社比賽，透過早

會宣傳及分享，進一步加強

四社社長的正面形象。 

2. 由社長負責策劃比賽及活

動，有助加強同學對學校的

歸屬感。 

1. 教師日常觀察 

2. 學生活動表現及回

饋 

3. 情意及社交表現評

估(APASO)問卷 

1. 聯課活動組 

2. 早會、週會組 

3. 學校大型活動

籌委 

 

 

 

關注事項三：加強價值教育，共建健康校園 

策略 時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

3.1 組成「維護國家安全及國家安全 

   教育委員會」，加強學校價值觀教 

   育並規劃整體發展，嘗試將十種 

   首要的價值觀和態度劃分為不同 

全年 1. 成功將十種首要的價值觀和

態度劃分為不同年級的學習

目標，配合科組計劃逐步加

以實行。 

1. 科組會議紀錄 

2. 維護國家安全及國

家安全教育年度報

告 

1. 維護國家安全 

及國家安全教

育委員會 

2. 德育、公民及 

1. 公民及社

會發展科 

津貼 
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   年級的學習目標，配合科組計劃 

   加以實行。 

2. 完成本年度維護國家安全及

國家安全教育發展所訂計劃 

3. 持份者問卷調查 

 

品德教育組 

3. 輔導組 

3.2 參加教育局「健康校園計劃」，透 

   過舉辦多元化個人成長活動，如 

   「領袖訓練」、「歷奇活動」等，促 

   進學生身心健康發展。 

全年 1. 完成「健康校園計劃」各項

程序及活動。 

2. 活動能豐富學生的校園生

活，具成效，同學積極參

與。 

1. 教師日常觀察 

2. 學生活動表現及回

饋 

3. 情意及社交表現評

估(APASO)問卷 

1. 輔導組 

2. 聯課活動組 

1. 教育局 

「健康校

園計劃」 

津貼 

3.3 繼續邀請 15 間教會推動生命教 

   育，藉「生命教育課」關懷及支 

   援學生各項成長需要，幫助建立 

   正向人生價值觀。 

全年 1. 完成「生命教育課」，學生積

極投入課堂活動。 

2. 初中生在不同的學習任務中

(例如認識自我、與人相處等)

表現有進步。  

1. 教師日常觀察 

2. 學生活動表現及回

饋 

3. 生命教育課檢討 

1. 副校長 

2. 生命教育組 

1. 愛基金及

教會導師 

3.4 讓學生參加更多不同關懷社區或 

   義工服務的活動，如探訪活動， 

   幫助弱勢社群或增加義教體驗。 

全年 1. 成功建立更多社區或義工服

務合作夥伴。 

2. 學生完成指派任務，並對活

動有正面回應。 

1. 教師日常觀察 

2. 全年學生活動紀錄 

3. 情意及社交表現評 

   估(APASO)問卷 

1. 德育、公民及

品德教育組 

2. 聯課活動組 

 

3.5 加強承傳關愛文化，優化對外聯 

   繫網絡，繼續發展師友計劃，邀 

   請校友回校分享經驗，如職涯分 

   享會、讀書心得座談會等；或擔任 

   功課導師，輔導師弟師妹個人成 

   長。 

全年 1. 成功邀請校友向同學分享讀

書心得及工作經驗，讓學弟

學妹在學業及品行兩方面均

有所提升。 

2. 初中生入讀中學階段即為自

己訂下明確方向，高中生當

面對前途抉擇時有更多關愛

支援。 

1. 教師日常觀察 

2. 學生學習表現 

3. 交功課紀錄及參與

自修人數統計 

4. 升學及就業統計 

1. 校友會 

2. 升學組及師友

計劃 

1. 大專校友 

2. 師友導師 

 

 


